
事業の概要：姫路市介護人材確保育成事業では、高齢者等の介護について社会的な問題となっている
　　　　　　介護職員の人材不足に対する、人材の確保・定着を目的とした研修の開催や介護の仕事
　　　　　　の相談を行ったり『介護のお仕事の魅力』を発信することにより、介護の仕事に興味関
　　　　　　心を持ってもらうための取り組みを実施しています。

『介護』について興味関心のある皆さんがインターンシップ（職業体験）を希望する際、介護事業所
等でのインターンシップ（職業体験）について、介護の経験や知識を持った介護人材ナビゲーターが
皆さんの取り組みをサポートします。

インターンシップのサポートで行っている事

　　　　お問い合せ先：特定非営利活動法人　はりま総合福祉評価センター
　　　　　　　　　　　〒670-8501　姫路市安田三丁目1番地　姫路市総合福祉会館内
　　　　　　　　　　　TEL：079-287-3000　　FAX：079-287-3200
　　　　　　　　　　　MAIL：harima-jinzai@h-294.com
　　　　　　　　　　　ホームページ：http://h-294.com/kaigo/

　　　　※この事業は、はりま総合福祉評価センターが姫路市より委託を受けて実施しています。

介護の仕事に興味関心のある方へ

インターンシップのお手伝いを

姫路市介護人材ナビゲーターがサポートします。

介護の仕事ってどんな仕事をするのですか？

介護の資格ってどんなものがあるのですか？

高齢者とのかかわりについてどうすればいいですか？

介護サービスについてどのようなサービスがあるのですか？

『介護の仕事』について、介護現場の仕事内容や各サービスの説明、介護の資格取得な

どの説明を行い、皆さんの自主的なインターンシップ（職業体験）がスムーズに行えるよ

うにサポートしていきます。



2021年度　姫路市介護人材確保育成事業

インターンシップ（職業体験）サポートの標準的な流れ

インターンシップ終了後もご相談があればサポートさせていただきます。

　※別紙　『インターンシップサポート申込書』

はりま総合福祉評価センターへ

ＦＡＸまたはメールでインターンシップサポートの申込み

インターンシップサポート申込書　受付

打ち合わせ日程調整の連絡

事前打ち合わせ　事前学習（希望聞き取り）

（姫路市総合福祉会館または自宅）

インターンシップ　開始

中間面談

インターンシップ　終了

　必要に応じて打ち合わせを実施します。

振り返り　面談



一般向け  2021年度　姫路市介護人材確保育成事業

※受付No

（１）なぜ、介護のお仕事について学ぼうと思いましたか？

（２）どのようなことについて学ぼうと思いますか？

（３）ご意見やご質問、ご要望がございましたらお書きください。

ＦＡＸ送信票不要

　2021　-　一般

住　所
※任意

〒　　　　　－

連絡先
※必須

ＴＥＬ：　　　　　　　　　　　　　　　　ＰＣメール：

※個人情報の取り扱いに関しては、厳重に管理し本事業以外には使用いたしません。

お申込みは必要箇所をメールでお送りいただくか、記入いただいたものをＦＡＸでお申し込みください。

　　　申し込み・お問い合せ先：特定非営利活動法人　はりま総合福祉評価センター
　　　　　　　　　　　　　　　　　　〒670-8501　姫路市安田三丁目1番地　姫路市総合福祉会館内
　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：079-287-3000　　FAX：079-287-3200
　　　　　　　　　　　　　　　　　　MAIL：harima-jinzai@h-294.com
　　　　　　　　　　　　　　　　　　ホームページ：http://h-294.com/kaigo/

ふりがな

氏　名
※必須

事前アンケート

性別※必須

男　・　女

※連絡先は電話番号かパソコンのメールなどいずれかご記入ください。

連絡可能
時間

□いつでも可能　　　□希望の時間帯等（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

歳

←こちらの記入は、はりま総合福祉評価センターが行います。

申込日 年　　　　　月　　　　　日

インターンシップサポート申込書
記入欄

年　齢
※任意


